
ПРОЕКТ BG051PO001-1.1.11 
 „Подкрепа за заетост” 

 
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на 

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, 
съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз 

 
 

 

 
Инвестира във вашето бъдеще! 

ПРОЕКТ „ПОДКРЕПА ЗА ЗАЕТОСТ” 

 

 

 Проектът се осъществява от Община Лом с финансовата подкрепа на Оперативна 

програма  "Развитие на човешките ресурси" 2007 – 2013 г., схема за директно предоставяне на 

безвъзмездна финансова помощ  BG051PO001-1.1.11, чрез Агенция по заетостта към МТСП. 

 Основната цел на проекта е осигуряване на заетост  на безработни лица, регистрирани 

в Дирекция „Бюро по труда”, с фокус към трайно безработни с ниска професионална 

квалификация и недостиг на умения, безработни лица с ниско образование и безработни лица 

от етнически малцинства.  

 На безработните лица се осигурява заетост в продължение на 12 месеца, като 6 месеца  

се обучават по ключова компететност „Умения за учене” и се наставляват от назначен 

наставник. 

От бюджета на Проекта се предоставят на работодателя – Община Лом средства за: 

 месечно възнаграждение в размер на 380 лв. за срок от  12 месеца; 

 ½ минимална работна заплата за наставника, плюс осигуровките за сметка на 

работодателя, върху тази сума за срок от 6 месеца; 

 Възнаграждения за основен платен годишен отпуск по чл. 155 и чл.319 от КТ за 

наетите безработни лица; 

 Осигурителни вноски за сметка на работодателя; 

  Възнаграждението по чл. 40, ал. 5 от КСО за наетите безработни лица  

  По проект „Подкрепа за заетост” от 30.10.2012 г. са назначени 29 лица с  4-ма 

наставника и са разпределени по детски ясли и градини, училища, социални заведения и 

институции. 

 

 

 

 

 


